
2022年部门整体支出绩效目标表

部门名称:南昌市体育事业发展中心
联系人 孙泽江 联系电话 13627086125

部门基本情况

部门所属领域 体育 直属单位包括 无

内设职能部门 无 编制控制数 27
在职人员总数 24 其中：行政编制人数 0
事业编制人数 24 编外人数 3

当年预算情况（万元）

收入预算合计 434.68 其中：上级财政拨款 0
本级财政安排 434.68 其他资金

支出预算合计 434.68 其中：人员经费 359.21

公用经费 39.47 项目经费 0

年度绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 目标值

赛事举办场次（次） >=10次

竞技体育赛事参与数

（次）
>=10次

训练活动开展天数

（天）
>=120天

日常开展低免健身活

动
>=20000人次

国家锻炼标准测试赛

参与人数
>=300人次

体育场场地维护 >=2次

社会体育指导员培育

数（个）
>=600人次

产出指标 数量指标

国民体质监测人次 >=1600人次



开展运动会、综合体

文体活动
>=25场次

赛事参训人数比例

（%）
>=80%

省级赛事前三名获奖

率（%）
>=70%

体育场场地维护工程

及设施质量是否合格
=100%

社会体育指导员考核

通过率（%）
>=95%

质量指标

业务质量管理制度或

措施是否明确
=100%

时效指标
各项活动于 2022年

12月 25号完成
>=100%

成本指标 全年预算支出执行率 =100%

经济效益指标 推动体育产业发展 =100%

国家一级、二级运动

员等级获批率（%）
>=80%

增强全民健身服务水

平
=100%

成为南昌市体育产业

基地
=100%

社会效益指标

直接或间接对体育事

业产生影响
=100%

效益指标

可持续影响指

标
持续性后备人才输送 =100%



满意度指标 满意度指标 群众满意度（%） >=90%


